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Délibération n° 2025/1/6/DM

En exercice : 19 ADHES'ON A LA MlSSION

Votants : 18 SIGNALEMENT DES ACTES DE
Pour : 18 VIOLENCE, DE DISCRIMINATION,
Contre : 0 DE HARCELEMENT ET

Abstentions : 0 D'AGISSEMENTS SEXISTES

Date de la convocation : 25/02/2025

L'an deux mille vingt-cing, le trois mars, & dix-huit heures trente, le Conseil Municipal,
régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi en séance ordinaire, dans le
lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Alain CARALP, Maire

Conseillers Municipaux Présents : : Alain CARALP, Thierry CALMEL, Maryse LACOMBE,
Thierry PUJOL, Jean-Frangois BOUSQUET, Jean-Claude GARCIA, Bernadette GOUIILLE,
Michel FAUGERES, Antoine RUIZ, Laurence CHEROT, Emmanuelle GIOVANNONI,
Fabienne BARBE, Francois BESSIERE, Aurélie GRAND, Erhan POLAT, Pascal RIGATTIERI,

Conselllers Municipaux Absents représentés : Mme Odile CORBIERE a donné procuration
A M. CARALP Alain — M. Franck GIRBEAU a donné procuration & M. RIGATTIERI Pascal

Conseillers Municipaux Absents excusés : Mme Marion MONTESINOS

Secrétaire de Séance : M. Thierry PUJOL

LE MAIRE,

VU le Code du travait ;

VU le Code général de la fonction publique ;

VU la ioi n°2019-828 du 6 aot 2019 de transformation de la fonction publique ;

VU la loi n°2021-110% du 24 aolt 2021 confortant le respect des principes de la République ;

VU le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion ;

VU le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif & I'hygiéne et & la sécurité du fravail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique tenitoriale ;

VU le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de
discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique ;

VU la circulaire du 9 mars 2018 relative & la lutte contre les violences sexuelles et sexistes dans la fonction publique
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LE MAIRE,

RAPPELLE Le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 impose & chaque autorité temitoriale de metire en place un
dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes.

Ce dispositif peut étre :
s Mis en place en interne par la collectivité ;
« Mutualisé entre plusieurs collectivités ou établissements publics ;
e Confié aux centres de gestion, conformément aux conditions prévues & I'article 2 du décret précité.

Le Centre de gestion de la fonction publique teritoriale de I'Hérault (CDG34) a mis en place, par une
délibération du 13 décembre 2024, une convention spécifique d'adhésion au dispositif de signalement des actes
de violence, de discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes.

Cette convention d'adhésion vise & formaliser les engagements réciproques entre le CDG34 et les collectivités
qui sollicitent ce service.

Elle permet :
o Une meilleure structuration et fransparence des prestations proposées ;
¢« Une mise en conformité des collectivités adhérentes avec le décret n°2020-256 ;
¢« Une adaptation des circuits de signalement aux réalités opérationnelles des collectivités.

Les collectivités adhérentes bénéficieront d'un dispositif clé en main, sécurisé et conforme a la réglementation.
Cette externalisation allége leur charge administrative et garantit la prise en charge professionnelle des
situations sensibles.

I est précisé que seules les collectivités ayant délibéré et signé ladite convention ainsi que la charte du dispositif
pourront bénéficier d'un tel service. Les tarifs relatifs & la saisine du référent sont les suivants

° 30€ pour les analyses de dossiers ;
. 125€ pour les dossiers « simples » ;
. 250€ pour les dossiers « complexes .

PROPOSE, aprés analyse de la proposition du CDG34, de donner suite & cette proposition et adhérer au dispositif
de signalement du CDG34.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Oui 'exposé de son Président, et aprés en avoir délibéré,

AUTORISE I'adhésion de la collectivité au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement et d'agissements sexistes proposé par le CDG34 selon la proposition faite par Monsieur le Maire,

AUTORISE la signature de la convention d'adhésion et de la charte du dispositif tels que jointes en annexe de la

présente délibération,

Fait et délibéré & COLOMBIERS, le 03/03/2025

Pour extrait ceriifié conforme
Le Secrétaire de séance Le Maire :

Thierry PUJOL Alain CARALP

Le Maire :

- Certifie sous sa responsabiiité le caractére exécutoire de cet
acte.

- Informe gu'en vertu du décret N° 83. 1025 du 29/11/83
concemnant les relations entre 'administration et les usagers (art
9) {J.0. du 03/12/1983) modifiant le Décret 65.25 du 11 janvier
1965 relatif aux délais de recours contentfieux en matiére
administrative

(Art 1 - A 16). La présente délibération peut faire I'objet d'un
recours pour exceés de pouvoir devant le Tribunal Administratif

dans un délai de DEUX MOIS & compter de la présente T -
notification. y compris par I'application Télérecours cifoyens qui RECU EN PREFECTURE
est accessible depuis le site intemet : www.telerecours.fr 1le BG/83720825

- fransmis au représentant de I'Efat, le . Application agrésie E-hegalite com
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