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Délibération n° 2024/7/88/DM

En exercice : 19

INSTITUTION DE L'INDEMNITE

Vo ons:A@
PO;:;Q SPECIALE DE FONCTION ET
contro 0 D'ENGAGEMENT DE LA POLICE

MUNICIPALE

Abstentions : f()

Date de la convocation : 16/12/2024

L'an deux mille vingt-quatre, le vingt-trois décembre, & dix-huit heures trente, le Consell
Municipal, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi en séance
ordinaire, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Alain
CARALP, Maire

Conseillers Municipaux Présents : : Alain CARALP, Thierry CALMEL, Thierry PUJOL, Odile
CORBIERE, Jean-Francois BOUSQUET, Bernadette GOUIZILLE, Michel FAUGERES,
Emmanuelle GIOVANNONI, Antoine RUIZ, Francois BESSIERE, Laurence CHEROT, Aurélie
GRAND, Erhan POLAT, Pascal RIGATTIERI,

Conseillers Municipaux Absents représentés : M. Jean-Claude GARCIA a donné
procuration & M. BOUSQUET Jean-Frangois — Mme Fabienne BARBE a donné
procuration & M. Thierry PUJOL — Mme Marion MONTESINGS a donné procuration & M.
Erhan POLAT - M. Franck GIRBEAU a donné procuration & M. RIGATTIERI Pascall

Conseillers Municipaux Absents excusés : Mme Maryse LACOMBE
Secrétaire de Séance : M. Pascal RIGATTIERI

LE MAIRE,

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour 'application de I'article 7-1 de
la loi N° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif & 'aménagement et & la réduction du temps de
travail dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour
travaux supplémentaires ;
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Vu le décret n°2006-13%91 du 17 novembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des agents de police municipale ;

Vu le décret n°2024-614 du 26 juin 2024 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires
relevant des cadres d'emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant du
cadre d'emplois des gardes champétres ;

Vu la délibération en date du 05 décembre 2016 modifiant le régime indemnitaire
applicable aux agents de la filiere police municipale

Vu la délibération en date du 20 juin 2022 revalorisant I'lndemnité Spéciale de Fonctions
des Agents de Police Municipale

Vu I'avis du Comité social territorial en date du 25 novembre 2024

EXPOSE :

Suite & la refonte du régime indemnitaire de la filiere de police municipale issue du décret
n°2024-614, une indemnité spéciale de fonction et d’engagement (ISFE) peut étre versée
aux fonctionnaires relevant de ladite filiere. Elle remplace le précédent régime indemnitaire
composé de l'indemnité spéciale mensuelle de fonction (ISMF) et de l'indemnité
d’administration et de technicité (IAT).

Composée d'une part fixe et d'une part variable, I'lISFE s'adresse désormais O I'ensemble
des fonctionnaires des cadres d'emplois de la filiere de police municipale.

Il convient de fixer le cadre général de l'instauration de ce nouveau régime indemnitaire,
dans les conditions et les limites prévues par les textes législatifs et reglementaires en vigueur.
La mise en place de ce dispositif indemnitaire nécessite ainsi :

- d'en définir les bénéficiaires,

- de déterminer, pour chaque part, le taux et le plafond,

- d'en préciser les conditions d'attribution et de versement (périodicité, maintien en cas
d'absence,...),

- de préciser la date d’effet.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

OuiI'exposé de son Président et aprés en avoir délibére,

DECIDE D’'instituer @ compter du 1° janvier 2025 I'indemnité spéciale de fonction et
d'engagement selon les modalités fixées ci-dessous ;

ARTICLE 1 : BENEFICIAIRES

Une indemnité spéciale de fonction et d'engagement (ISFE) est versée aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires relevant de la filiere de police municipale selon les moddlités précisées
aux articles 2 et suivants de la présente délibération.

Elle s'adresse aux fonctionnaires des cadres d'emplois suivants :

Cadre d'emplois des agents de police municipale,

ARTICLE 2 : MODALITES ET CONDITIONS D'ATTRIBUTION

L'ISFE est constituée d'une part fixe et d'une part variable, déterminées dans les conditions
suivantes :

La part fixe de I'ISFE est calculée en appliquant au montant du traitement soumis & retenue
pour pension un taux individuel,

La part variable de I'ISFE est fixée dans la limite de montants réglementaires.
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Il est qinsi fixé les taux et montants comme suit :

CADRES D'EMPLOIS Part fixe Part variable
(Dans la limite des (Dans la limite
taux suivants) des  montants

suivants)
Agents de police 30% % du 5000€
municipale traitement
mensuel brut
soumis Q retenue
pour pension

La part fixe de l'indemnité spéciale de fonction et d’engagement est versée
mensuellement.

La part variable de I'ISFE tient compte de I'engagement professionnel et de la maniére de
servir appréciés selon des critéres suivants :

résultats professionnels obtenus parI'agent et I'atteinte des objectifs,

compétences professionnelles et techniques,

niveau de responsabilité,

contraintes ou sujétions particulieres,

atteinte des objectifs d'intervention sur le terrain,

niveau d'organisation de prévention,

les qualités relationnelles

La part variable étant déterminée par la maniére de servir de I'agent, elle n'est pas
reconductible automatiquement d'une année sur I'autre.

Le montant de la part variable sera versé annuellement au mois de décembre.

Les critéres sus-énumérés se traduiront dans le montant déterminé individuellement par
voie d'arrété pris par I'autorité territoriale.

L'ISFE est cumulable avec :

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires attribuées dans les conditions fixées
par le décret du 14 janvier 2002 susvise,

Les primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés qinsi
que les astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par le décret
du 12 juillet 2001 susvisé.

L'ISFE est exclusive de toutes autres primes et indemnités liées aux fonctions et & la maniére
de servir (exemples : RIFSEEP, IAT...).

ARTICLE 3 : CAS DE MAINTIEN ET DE SUPPRESSION

En ce qui concerne la part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement :
Les agents admis & exercer leurs fonctions & temps partiel, les agents occupant un emploi
a temps non complet ainsi que les agents quittant ou étant recrutés dans la structure
publique territoriale en cours d’année sont admis au bénéfice des primes et indemnités
instituées au prorata de leur temps de service.

Concernant les indisponibilités physiques et conformément au décret n°2010-997 du 26
ao01t 2010, I'ISFE sera suspendu en cas de congé de maladie ordinaire, de congé de longue
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maladie, de longue durée, de grave maladie, dés le 91&me jour A raison de un vingtieme
de I'ISFE mensuel par jour d'absence ouvré.

Il ne sera pas suspendu durant les accidents de travail, les maladies professionnelles et
durant ia période des congés de matemnité, de paternité et d'adoption.

ARTICLE 4 : REVALORISATION

Les montants maxima (plafonds) ou faux maxima feront l'objet d'un ajustement
automatique lorsque les monianis ou taux prévus dans e décret n° 2024-614 du 26/06/2024
seront revalorisés.

Dispositif de sauvegarde (article 7 du décret n°2024-614) :

Lors de la premigre application de I'ISFE (& savoir la premiére année), si. aprés application
des deux parts, le montant indemnitaire mensuel percu par le fonctionnaire est inférieur a
celui percu au fitre du régime indemnitaire antérieur, & l'exclusion de tout versement &
caractére exceptionnel, ce montant précédemment percu peut éfre conservé, a titre
individuel et au fitre de la part variable, au-deld du pourcentage.

Fait ef délibéré & COLOMBIERS, le 23/12/2024

" Pour extrait certifié conforme
Le Maire

Le Secrétaire de séance

Pascal RIG, Alain CARALP

Le Maire :
- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet
acte.

- Informe qu'en vertu du décret N° 83, 1025 du 29/11 /83
concemant les relations entre radministration et les usagers (art
9} {J.0.du 03/12/1983) modifiant le Décret 6525 du 11 janvier
1965 relatif aux délais de recours contentieux en matiére
administrative

(At 1-A16). La présente délibération peut faire l'objet d'un
recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif
dans un délai de DEUX MOIS & compter de la présente
notification. y compris par I'application Téiérecours citoyens qui
est accessible depuis le sife internet : www.telerecours.r

- transmis au représentant de {Etat, le

le 88/81/2825

L Application agrésie E-legalite

RECLU EM PREFECTURE

9_DE-034-2154 005 15-20241225-DEL IE2 024 _T7



